
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวดั ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดเชียงราย 

 

 
  หน้าที่และอำนาจ 

ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงราย 
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผลกัดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ จังหวัดเชียงราย กำหนดให้คณะกรรมการดงักลา่ว 
มีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
 1) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้ การทุจริตของประเทศไทย         
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 
  2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่ วมในการรณรงค์ให้ความรู้          
ต่อต้าน หรือช้ีเบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการทุจริต เพื่อให้เกิดการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 
 3) ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อำเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ภายในจังหวัด  
 4) กำกับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริตในจังหวัด เพื่อลดจำนวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนำสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมินคุณธรรม   
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนข้อมูลอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องมาประกอบการพิจารณา    
 5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรือท่ีได้รับมอบหมาย 
 6) ปฏิบัติหน้าท่ีและรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) กำหนด  
 7) ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผลต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขา ธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.        
และเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส  
 8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
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แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐) 
แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐)  
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงราย 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงราย 

เป้าหมายที่ 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 

เป้าหมายที่ 2 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 
ส ัดส ่วนของของเด ็กและ
เยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่
ยึดมั ่นความซื่อสัตย์สุจริต
ต ่อเด ็กและเยาวชนไทย
ทั้งหมด 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 
ส ัดส ่วนของประชาชนที ่มี
ว ัฒนธรรมค ่ านิ ยมส ุ จ ริต  
มีท ัศนคติและพฤติกรรมใน
การต ่อต ้านการท ุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบต่อประชาชน
ทั้งหมด 

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 เด็กและเยาวชน
ไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 
80 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 
สัดส่วนของหน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร ่ ง ใส ในก าร
ดำเน ินงานของหน ่วยงาน
ภาครัฐ ( ITA) ต่อหน่วยงาน
ภาครัฐทั้งหมด 

 

ค่าเป้าหมาย 
ป ี  2566 ป ร ะชาชน มี
ว ัฒนธรรมค่านิยมสุจริต      
มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติม ิชอบ ร ้อยละ 
80 

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 หน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.3 
จำนวนคดีทุจร ิตที่
เกี่ยวข้องกับผู้ดำรง
ตำแหน่งทางการเมือง
ลดลง  
  

 

ตัวชี้วัดที่ 2.2.๒ 
จำนวนข้อร ้องเรียน
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูก
ช ี ้ม ูลว ่ากระทำการ
ทุจริต  

 

ตัวชี้วัดที่ 2.2.1 
จำนวนข้อร ้องเรียน
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูก
ชี้มูลเรื่องวินยั (ทุจริต)  
  

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.1 
จำนวนคดีทุจริตใน
ภาพรวมลดลง  
  

 

 ตัวชี้วัดที่ ๒.2 จำนวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 จำนวนคดี
ท ุจร ิตในภาพรวม
ลดลงร้อยละ 10 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 จำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ภาคร ัฐท ี ่ถ ูกช ี ้มูล
เร ื ่องวินัย (ทุจร ิต) 
ลดลงร้อยละ 10 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 จำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่า
กระทำการท ุจริต 
ลดลงร้อยละ 10 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2566 จำนวนคดี
ทุจริตที่เกี่ยวข้องกับ
ผู้ดำรงตำแหน่งทาง
การเมือง ลดลง 
ร้อยละ 25 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดเชียงราย 

เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1 : สัดส่วนของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดม่ันความซื่อสัตย์สุจริตต่อเด็กและเยาวชนไทยทั้งหมด 
ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 เด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 80 
 
ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. พัฒนาครู และบุคลากรทาง 
การศึกษา ให้มีความรู ้ความ
เข้าใจ ในการถา่ยทอดความรู้ 
การพัฒนา 
สื่อการเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนในแต่ละช่วงวัยโดยใช้
นวัตกรรม  
สื่อการเรยีนรูแ้ละเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
2. ขยายผลการนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนให้ครอบคลุมทุก
สถานศึกษา ทุกระดับชั้น และ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับเด็ก
และเยาวชน 

3.ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงาน
ด้านการสร้างพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ความซ่ือสัตย์สุจริตแก่เด็กและ
เยาวชนไทย เพื่อสร้างการรับรู้ 
และความเข้าใจให้กับภาคส่วน
ต่าง ๆ ภายในจังหวัด 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะชีวิตเด็กและ
เยาวชนไทยในศตวรรษท่ี 
21 

- สภาเด็กและเยาวชน
ระดับตำบล,อำเภอ,
จังหวัด, เสนอโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุน เพื่อไป
จัดทำกิจกรรมพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในพ้ืนท่ีใน
รูปแบบการจดัการ
ฝึกอบรม/การทำกิจกรรม
สร้างสรรคส์ำหรับเด็กและ
เยาวชน 

การส่งเสริมพัฒนาเด็ก
และเยาวชน ได้รับการ
พัฒนาอย่างสมดลุ ท้ัง
ด้านร่างกาย สติปัญญา
และคณุธรรม จริยธรรม
เป็นผู้ที่มีความรู้ ทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 รักการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

2,291,000 บาท สำนักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
เชียงราย 
(บ้านพักเด็กและครอบครัว
จังหวัดเชียงราย) 

โครงการ “ขับเคลื่อน
หลักสตูรตา้นทุจริต 
ศึกษาในพืน้ท่ีสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 
ประจำปีงบประมาณ 
2566” 

การฝึกอบรมบุคลากร 
ข้าราชการ บุคลากร
ทางการศึกษา และ 
ศึกษานิเทศก ์ทีข่ับเคลื่อน
และขยายผลการนำ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ไปบูรณาการในการจัดการ
เรียนการสอน (วิทยากร 
ตัวคูณ) จำนวน 185 คน 

1. ร้อยละของเด็ก 
และบุคลากรทางการ 
ศึกษา มีพฤติกรรม 
ที่ยึดมั่นความซื่อสัตย ์
สุจรติ 
2. ร้อยละของเด็ก 
และบุคลากรทางการ 
ศึกษาทีม่วีัฒนธรรม 

131,800 บาท สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 
(จังหวัดเชียงราย) 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
ค่านิยมสจุริตมีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการ 
ต่อต้านการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ 
3. ร้อยละของหน่วยงาน
ทีผ่่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA 

โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากรของ
สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย และการ
จัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดเชียงราย  
 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพของ
บุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
/ขับเคลื่อนทิศทางการจัด
การศึกษาตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดเชียงราย 
ฉบับทบทวน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566/ 
จัดทำแผนปฏิบัตริาชการ
ด้านพัฒนาการศึกษา ฉบับ
จัดทำคำของบประมาณ 
(พ.ศ.2566-2570) จังหวัด
เชียงราย เพื่อขับเคลื่อน
โครงการสู่การปฏิบตัิ 
(จำนวน 1 วนั) 

แบบประเมินความรู้
ก่อนหลังไดร้ับการพัฒนา 
(Pre-test, Post-test) 
 
แบบประเมินผลและ
รายงานผลการจดัทำแผน
ฯ 

70,400 บาท 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย 
 

โครงการ เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
(โรงเรียนสุจริต) 

- - รอจัดสรรงบประมาณ 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 



5 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 นเิทศติดตาม 
การจัดหลักสตูรต้านทุจริต
ศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
นวัตกรรมและกระบวนการ 
วิธีการที่มีผลการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ(Best Practice) 
โรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมที่ 3 ประเมินและ
สรุปผลการดำเนินงาน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์(ITA) 
ปี 2565 
 
โครงการ เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
(โรงเรียนสุจริต) 
กิจกรรมที่ 1 นเิทศติดตาม 
การจัดหลักสตูรต้านทุจริต
ศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
นวัตกรรมและกระบวนการ 
วิธีการที่มีผลการปฏิบัติที่

- - รอจัดสรรงบประมาณ 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
เป็นเลิศ(Best Practice) 
โรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมที่ 3 ประเมินและ
สรุปผลการดำเนินงาน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์(ITA) 
ปี 2565 
โครงการ เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
(โรงเรียนสุจริต) 
กิจกรรมที่ 1 นเิทศติดตาม 
การจัดหลักสตูรต้านทุจริต
ศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
นวัตกรรมและกระบวนการ 
วิธีการที่มีผลการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ(Best Practice) 
โรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมที่ 3 ประเมินและ
สรุปผลการดำเนินงาน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์(ITA) 
ปี 2565 
 

- - รอจัดสรรงบประมาณ 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
โครงการ เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
(โรงเรียนสุจริต) 
กิจกรรมที่ 1 นเิทศติดตาม 
การจัดหลักสตูรต้านทุจริต
ศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
นวัตกรรมและกระบวนการ 
วิธีการที่มีผลการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ(Best Practice) 
โรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมที่ 3 ประเมินและ
สรุปผลการดำเนินงาน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์(ITA) 
ปี 2565 
 

1) เขียนโครงการและ
กำหนดกิจกรรมการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
นวัตกรรมและ
กระบวนการ วิธีการทีม่ีผล
การปฏิบัติทีเ่ป็นเลิศ(Best 
Practice) โรงเรียนสุจรติ
ประจำปีการศึกษา 2566 
2) ประชุมชี้ผู้บริหาร
โรงเรียนเรื่องการนำ
หลักสตูรตา้นทุจริตศึกษา
ไปบูณาการจดัการเรียนรู้
ในสถานศึกษา 
3) ประชาสมัพันธ์และรับ
สมัครครูและโรงเรียนทีม่ี
ความพร้อมในการส่งผล
ต่อผู้เรียน เพื่อนำมาจดั
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
นวัตกรรมและ
กระบวนการ วิธีการทีม่ีผล
การปฏิบัติทีเ่ป็นเลิศ(Best 
Practice)โรงเรียนสุจริต
ประจำปีการศึกษา 2566 
ในระดับเขตพื้นท่ี 
4) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้นวตักรรมและ
กระบวนการ วิธีการทีม่ีผล
การปฏิบัติทีเ่ป็นเลิศ(Best 

ผลผลิต(Output) 
1) ร้อยละ100โรงเรียน
ในสังกัดนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
2) ร้อยละ 100โรงเรียน
ทุกโรงไดร้ับการส่งเสริม
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้
ตามหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาใน ระดับเขตพื้นท่ี 
3) ร้อยละ100โรงเรียน
ได้รับการคัดเลือกครบ
ตามรายการนำเสนอ
ผลงานเพื่อแลกเปลีย่น
เรียนรูต้ามโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา ระดับ
ภาคเหนือ(ประเทศ) 
4) ร้อยละ 100 
โรงเรียนในสังกัดได้รับ
ประเมินสถานศึกษา
ออนไลน์(ITA) ตาม
โครงการเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม และ
ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาโรงเรียน. 

219,520 บาท สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
Practice) โรงเรียนสุจรติ
ประจำปีการศึกษา 2565
ในระดับเขตพื้นท่ีเพื่อคัด
ตัวแทนเข้าร่วมกิจกรรมใน
ระดับภาคเหนือ
(ระดับประเทศ) 
5) ประชุมชี้แจงกรรมการ
เพื่อตรวจผลการ
ดำเนินงานคุณธรรม 
จริยธรรม ธรรมาภิบาล
และความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์(ITA) 
ปี 2566 ผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบโครงการ
โรงเรียนในสังกัด 
6) ประเมินผลการ
ดำเนินงานคุณธรรม 
จริยธรรม ธรรมาภิบาล
และความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 
ปี 2566 
7) ประกาศผลการ
ประเมินผลการดำเนินงาน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สถานศึกษาออนไลน์(ITA) 
ปี 2566 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
1) โรงเรยีนในสังกัดร้อย
ละ 100 นำหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาไปใช้
จัดการเรียนการสอน 
2) โรงเรยีนในสังกัดร้อย
ละ 100 ไดร้ับการ
ส่งเสริมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กจิกรรมการ
จัดการเรียนรู้ตาม
หลักสตูรตา้นทุจริตศึกษา
ใน ระดับเขตพื้นท่ี 
3) ร้อยละ50โรงเรียน
ตัวแทนเขตพื้นท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูต้ามโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมา 
ภิบาลในสถานศึกษา 
ระดับภาคเหนือ
(ประเทศ) ได้รับรางวัล
ระดับภาคเหนือ 
4) โรงเรยีนในสังกัดทุก
โรงมีผลการประเมิน
สถานศึกษาออนไลน์
(ITA) ปี 2566อยู่ใน
ระดับ A ร้อยละ 70  
ขึ้นไป 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
กิจกรรมการการนำ
หลักสตูรตา้นทุจริตศึกษา
ไปใช้ในสถานศึกษา 
 
 
 

1. ประชุมชี้แจงผู้บรหิาร
สถานศึกษา ครผูู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรยีนสุจริต ใน
การนำหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู ้
2. นิเทศติดตามผลการ
จัดการเรียนรู้หลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้วิธี
ปฎิบัติที่ดีในการนำ
หลักสตูรตา้นทุจริตศึกษา
ในการจัดการเรียนรู ้

ร้อยละของเด็กและ
เยาวชนมีพฤติกรรมที่ยึด
มั่นความซื่อสตัยส์ุจรติ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

25,000 บาท สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย 

โครงการพัฒนาลูกเสือช่อ
สะอาดต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

1. การสนับสนุน
งบประมาณเพื่อขับเคลื่อน
สถานศึกษาช่อสะอาด
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
2. การอบรมแกนนำ
ลูกเสือช่อสะอาด 
3. การสนับสนุนการ
พัฒนากองลูกเสือช่อสะอาด 

1. ขับเคลื่อนโครงการ 
ได้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
2. ผู้กำกับลูกเสือเข้า 
ร่วมการอบรมระดับ 
ภาคครบตามเป้าหมาย 
 
3. กำกับทุก 
สถานศึกษาในจังหวัด 
ให้ส่งแกนนำลูกเสือ 
เข้าร่วมการอบรมมาเข้า
ร่วมโครงการ ตาม
เป้าหมาย และตดิตาม
การขยายผลแกนนำไปยัง 
สถานศึกษา 
4. มีนักเรียนแกนนำ 

162,000 บาท วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก 
เชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
ลูกเสือ ปวช. ปี1 
5. แกนนำลูกเสือได ้
นำความรูไ้ปขยายผล 
ต่อในสถานศึกษากับ 
นักเรียน นักศึกษา 
6. มีการพัฒนากอง 
ลูกเสือช่อสะอาด 

กิจกรรมส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต และการปลูกฝัง
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

1. สนับสนุนข้อมูล และ
การบริการอย่างครบวงจร
ในการศึกษาต่อ ณ 
มหาวิทยาลยัสำหรับ
นักศึกษาต่างชาติ 
2. จัดกิจกรรมสร้าง
เครือข่ายและกระชับ
ความสัมพันธ์กับสำนักงาน
ตรวจคนเข้าเมืองเชียงราย 
3. อบรมความรู้เกีย่วกับ
กฏระเบียบแนวทางปฏิบัติ
ตัวของชาวต่างชาติแก่
เจ้าหน้าท่ีมหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง 

จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

323,500 บาท มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมนักศึกษา 

จ ั ด ก ิ จ ก ร รมด ้ า นกา ร
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับนักศึกษา 

ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง จ ำ น ว น
น ั กศ ึ กษาท ี ่ เ ข ้ า ร ่ วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 90 

888,100 บาท 

โครงการสร ้ า งความรู้
ความเข้าใจการต่อต ้าน
การทุจริตให้กับนักศึกษา 

จัดโครงการอบรมให้กับ
นักศึกษาให้เข้าใจถึงการ
ต่อต้านการทุจริต 

น ั กศ ึ กษาท ี ่ เ ข ้ า ร ่ วม
ก ิจกรรม  ไม ่น ้อยกว่ า 
ร้อยละ 80 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
โครงการสร ้ า งความรู้
ความเข้าใจการต่อต ้าน
การทุจริตให้กับพนักงาน 

จัดโครงการสร้างความรู้
ความเข้าใจการต่อต ้าน
การทุจริตให้กับพนักงาน
เพื่อให้เกิดความเข้าใจใน
การต ่อต ้ านการท ุ จริ ต 
เชิงรุก ของบุคลากร 

น ั กศ ึ กษาท ี ่ เ ข ้ า ร ่ วม
ก ิจกรรม  ไม ่น ้อยกว่ า 
ร้อยละ 80 

ไม่ใช้งบประมาณ 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
ผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่น
ใหม ่ รุ่นที่ 2  

 

จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ส ่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรม สร้างทักษะ การ
เรียนรู ้การเป็นผู้นำในวิถี
ใหม่ท่ีเข้าใจในบทบาทและ
สามารถบร ิหารจ ัดการ
ด้านต่างๆ 

ผู้บริหารรุ่นใหม่ จำนวน
ไม่น้อยกว่า 80% ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

1,550,880 บาท 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดเชียงราย  

เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2 : สัดส่วนของประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบต่อประชาชนทั้งหมด 
ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 ประชาชนมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ 80 
 
ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ส่งเสริมองค์ความรู้ และพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้า
ระวังและแจ้งเบาะแสการทจุริต 
รวมทั้ง ขยายเครือข่ายตอ่ต้าน
การทุจริตให้ครอบคลุม ทุก
องค์กร ทุกพื้นที่ของจังหวัด 
๒. เสริมสร้างการใช้หลักธรร
มาภิบาลในการปฏบิัติงาน และ
การบริหารราชการสร้างค่านิยม
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐภายใน
จังหวัดเป็นผู้มีคุณธรรมสูง 
ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรมที่
หน่วยงานของรัฐยึดถืออย่าง
เคร่งครัด และมีส่วนร่วมในการ
ต่อต้านการทุจริต 
๓. พัฒนาแนวทางการสร้าง
กระแสสังคม (Social 
Sanction) ภายในจังหวัดในการ
ต่อต้านการทุจริต เพือ่ให้เกิด

โครงการ STRONG - จิต
พอเพียงต้านทุจริต 
 
 

1. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการคณะกรรมการ
ชมรม STRONG – จิต
พอเพียงต้านทุจริต 
2. การจับตามองและแจ้ง
เบาะแส (Watch & 
Voice) 
3. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการชมรม 
STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริต เพื่อจดัตั้งชมรม 
STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริตระดบัอำเภอ 
4. การพัฒนาศักยภาพ
ชมรมเยาวชน STRONG-
จิตพอเพียงต้านทุจรติ 
5. ผลิตสื่อเพื่อการเรียนรู ้
 

1. ประเด็นท่ีชมรมฯ 
เลือกดำเนินกิจกรรม 
จับตามองและแจ้ง 
เบาะแส จำนวน 
อย่างน้อย 5 ประเด็น 
2. ชมรม STRONG  
จิตพอเพียงระดับ 
อำเภอ จังหวัดละ 
100 คน 
3. สมาชิกชมรมเยาวชน 
STRONG จิตพอเพียง 
จังหวัดละ 50 คน 

300,000 บาท ส ำน ั ก ง าน  ป .ป .ช . ประจำ
จังหวัดเชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
การเคลื่อนไหวในสังคมได้ง่าย
และรวดเร็ว โดยใช้นวัตกรรม
นำเสนอในรูปแบบที่ทันสมัย 
น่าสนใจ และสร้างการมีส่วน
ร่วมหรือปฏิสัมพันธ์กบัผู้รับสาร 
๔. พัฒนาฐานข้อมูลเครือข่าย
ต่อต้านการทุจริตของจังหวัด 
โดยเช่ือมโยงขอ้มูลเครือข่ายของ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๕. จัดให้มีช่องทางในการแจ้ง
เบาะแสในรูปแบบทีห่ลากหลาย 
ให้ผู้แจ้งเบาะแสสามารถเข้าถึง
ได้โดยสะดวก และมีระบบ
ปกปิดตัวตนและคุ้มครองผู้แจ้ง
เบาะแสที่มีประสิทธภิาพ เพื่อ
สร้างความเช่ือมั่นและความ
ปลอดภัยใหก้ับประชาชนผู้
ร้องเรียน ตลอดจนการจัดทำ
ระบบแจ้งผลการติดตามใหก้ับผู้
ร้องเรียนหรือผู้แจ้งเบาะแสได้
รับทราบ 
๖. ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินงานด้านการสร้าง
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริ มีทัศนคติ
และพฤติกรรมต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ เพื่อสร้าง
การรับรู้ และความเข้าใจใหก้ับ
ภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 

โครงการรณรงค์สรา้ง
กระแสต่อต้านการทุจริต 

1.จัดแถลงข่าว/
ประชาสมัพันธ์ ให้ข้อมูล
ต่อสื่อมวลชน ในพ้ืนท่ีที่ตั้ง
ของสำนักงาน หรือระบบ
ออนไลน์จำนวน 12 ครั้ง 
2. การประชาสมัพันธ์ผ่าน
สื่อวิทยุของหน่วยงาน
ภาครัฐ/เอกชนในพ้ืนท่ี 
จำนวน 2 ครั้ง 

กลุ่มเป้าหมายเกิดการ
รับรู้ และมามสี่วนในการ
ต่อต้านการทุจริต ร้อยละ 
80 

7,000 บาท 

โครงการประชาสมัพันธ์
การต่อต้านการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบสื่อดิจิทัล 
 

- คลิปวิดีโอ ความยาว 
ไม่เกิน 2 นาที จำนวน  
1 คลิป 
- ดิจิทัลโพสต์ จำนวน  
4 โพสต ์

ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
มีจิตสำนึก ตระหนักรู้
และให้ความร่วมมือ โดย
ช่วยสอดส่องดูแล เพื่อให้
ทุกภาคส่วนดำเนินงาน
ด้วยความโปร่งใส และ 
ไม่อดทนต่อการทุจรติที่
เกิดขึ้นในสังคมอีกต่อไป 

7,000 บาท สำนักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด
เชียงราย 

โครงการประเมินผลตาม
แผนย่อยการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประชาชนตามวฒันธรรม
และพฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจรติ ประจำปีบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

1. การสำรวจพฤติกรรมท่ี
ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต
ของเด็กและเยาวชนไทย 
(กลุ่มเป้าหมายเด็กและ
เยาวชนท่ีมีอายุ 12 – 24 
ปี จำนวน 600 คน) 
2. การสำรวจวัฒนธรรม 
ค่านิยมสจุริต มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการ
ต่อตา้นการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ 

นำผลการสำรวจไปใช้ 
ในการบริหารจัดการ 
ด้านการทุจรติและ 
ประพฤติมิชอบใน 
ประชาชนทุกช่วงวัย 
ทุกระดับ 

65,520 บาท สำนักงานสถิติจังหวดัเชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
ประชาชน 
(กลุ่มเป้าหมายประชาชน
ที่มีอายุ 25 ปีขึ้นไป 
จำนวน 600 คน) 

โครงการส่งเสริมการ
พัฒนาชุมชนธรรมาภิบาล 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
การส่งเสริมการมสี่วนร่วม
ของผู้แทนภาคประชาชน 
ในการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
2. การส่งเสริมกิจกรรม
ริเริม่สรา้งสรรค์ชุมชน 
ธรรมาภิบาล 

- 39,750 บาท สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
เชียงราย 

 

โครงการส่งเสริมคณุธรรม
และพัฒนาด้านความ
โปร่งใสในองค์กรของ
สำนักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดเชียงราย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิการ
ขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
ชุมชนใสสะอาด จำนวน 5 
มิติ ได้แก่ การบริหารดี 
ประสานงานดีภาคมีีส่วน
ร่วม บุคลากรดี บริการดี 
และประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
2. ประชุมชี้แจงโครงการ
พัฒนาชุมชนใสสะอาดแก่
เจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชนโดย
นำเข้าวาระการประชุม
ประจำเดือนผู้บริหารงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด
เชียงราย 

1. เจ้าหน้าท่ีพัฒนา
ชุมชนนำความรู้และ
แนวทางสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน
ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ 
ร้อยละ 80 
2. ผ่านเกณฑต์ัวช้ีวดัและ
เกณฑ์การประเมินในมติิ
ที่ 5 ของกรมพัฒนา
ชุมชน 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
3. จัดทำโครงการ
นวัตกรรมในมิติที่ 5 เน้น
ความสำคญัในการสร้าง
นวัตกรรมในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต
ทำให้หน่วยงานเกิดความ
โปร่งใส หรือเสรมิสร้าง
และพัฒนาเพิ่ม
ประสิทธิภาพความโปร่งใส
ในการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน อย่างน้อย 1 
โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรมการอบรม
เครือข่ายเฝ้าระวังและ
ป้องกันการทุจริต 
สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดเชียงราย 
 
 

เสริมสร้างและพัฒนา
เครือข่ายด้านการ
ป้องกันการทุจริต ดังนี้ 
๑. เชิญชวนเครือข่าย
ต่างๆ ของกระทรวง
วัฒนธรรมเข้าร่วมเป็น
เครือข่ายเฝ้าระวังและ
ห้องกันการทุจริต  
๒. เผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์รณรงค์
ป้องกันการทุจริต 
๓. จัดอบรมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเฝ้าระวัง

๑. จำนวนเครือข่าย
เฝ้าระวังและป้องกัน
การทุจริตของ
กระทรวงวัฒนธรรม 
(ท้ังส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค) มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
เพ่ิมข้ึนภายหลังการ
เข้ารับการอบรม  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ 
๒. จำนวนเครือข่าย

จากสำนักงาน
ปลัดกระทรวง
วัฒนธรรม จำนวน 
๓,๐๐๐ บาท ต่อ
ปีงบประมาณ 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
เชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
และป้องกันการทุจริต 
ผ่านระบบออนไลน์ 
(Zoom Meeting)  

เฝ้าระวังและป้องกัน
การทุจริตของ
กระทรวงวัฒนธรรม 
(ท้ังส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค) ได้ผ่านการ
อบรมเครือข่ายเฝ้า
ระวังและป้องกันการ
ทุจริต กระทรวง
วัฒนธรรม ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

โครงการขับเคลื่อนแผน
แม่บทส่งเสริมคณุธรรม
แห่งชาติ  
กิจกรรม : การส่งเสริม
คุณธรรมตามแผนแม่บท
ส่งเสริมคณุธรรมแห่งชาติ
ฯ ระดับจังหวัด 
 
 

๑. จัดประชุม
คณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/ผู้ที่
เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกัน
ขับเคลื่อนการส่งเสริม
คุณธรรมระดับจังหวัด 
๒. ส่งเสริมคุณธรรมไปยัง
ชุมชน องค์กร อำเภอ และ
จังหวัดคุณธรรม ตามคู่มือ
การประเมิน ตัวช้ีวัด  
๓ ระดับ ๙ ข้ันตอน 
จำนวน ๑๘ อำเภอ ใน
จังหวัดเชียงราย 

๑. คณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/ผู้ที่
เกี่ยวข้อง ได้ร่วมกัน
ขับเคลื่อนคณุธรรมระดับ
จังหวัด ร่วมปลูกฝัง
ค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และเสริมสร้าง
ความภาคภูมิใจความเป็น
ไทยให้เกิดความตระหนัก
ในการเสริมสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม 
วัฒนธรรมจารีตที่ดีงาม 
๒. หน่วยงาน/องค์กร/
ชุมชน/ประชาชน จังหวัด
เชียงราย มีส่วนร่วมใน
การขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคณุธรรม 

๒0,000 บาท 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
จริยธรรม อยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุข ไม่น้อยกว่า 
๓๐,๐๐๐ คน 

โครงการขับเคลื่อนอำเภอ
คุณธรรม “ต้นแบบ” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 

1. กรมการปกครอง
ดำเนินการจัดประชุมช้ีแจง
ให้แก่อำเภอเพื่อเข้าร่วม
การประเมินตามโครงการ
ขับเคลื่อนอำเภอคุณธรรม
ต้นแบบ  
2. ท่ีทำการปกครอง
จังหวัดและอำเภอร่วม
กำหนดเป้าหมายและ
แนวทางในการขับเคลื่อน
โครงการในระดับจังหวัด 
3. อำเภอดำเนินการ
ร่วมกับหน่วยงานในพ้ืนท่ี
ทั้งส่วนราชการ หน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ประกาศเจตนารมณ์ใน
ระดับอำเภอร่วมกัน
กำหนดประเด็น ปญัหาที่
อยากแก้ และความดีที่
อยากทำ 
4. อำเภอกำหนดแผนงาน 
และร่วมกับหน่วยงานใน
พื้นที่ขับเคลื่อนกิจกรรม  

1. จำนวนอำเภอทีผ่่าน
เกณฑ์การเป็นอำเภอ 
คุณธรรม ร้อยละ 100 
 
2. จำนวนอำเภอทีผ่่าน
เกณฑ์การเป็นอำเภอ 
คุณธรรม ต้นแบบ ร้อย
ละ 60 

ไม่ใช้งบประมาณ ที่ทำการปกครองจังหวัด
เชียงราย และที่ทำการปกครอง
อำเภอทุกอำเภอ 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
6. อำเภอรวมรวบผลการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมและ
เสนอผลงานเพื่อเข้ารับ
การประเมิน โดยใช้เกณฑ์
การประเมิน 9 ตัวช้ีวัด 
วิธีการดำเนินงาน 
7. วัดผลการประเมิน
กิจกรรม โดบแบ่งเป็น 3 
ระดับ คือ 
- อำเภอส่งเสริมคณุธรรม  
(ผ่านเกณฑ์ 3 ตัวช้ีวัด) 
- อำเภอคุณธรรม  
(ผ่านเกณฑ์ 6 ตัวช้ีวัด) 
- อำเภอคุณธรรม ต้นแบบ 
(ผ่านเกณฑ์ครบทั้ง 9 
ตัวช้ีวัด) 

โครงการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี ่ยวกับการ
ป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริต  

จ ัดโครงการเสร ิมสร ้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกันและต่อต ้าน
การทุจริต 

นักศึกษาและบุคลากร
เ ข ้ า ใ จ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร
ป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริต 
 

ไม่ใช้งบประมาณ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

โครงการส ่งเสร ิมการมี
จ ิตสำน ึกด ้านคุณธรรม
จร ิยธรรม ค่านิยม ตาม
หลักธรรมาภิบาลสำหรับ
บุคลากร 

จ ั ด โ ค ร ง ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
จ ิตสำน ึกด ้านค ุณธรรม
จริยธรรม ค่านิยมองค์กร
ให้กับบุคลากร 

ร้อยละบุคลากรที ่ได้รับ
การส ่งเสร ิมค ุณธรรม 
ค่านิยม ตามหลักธรรมาภิ
บาล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
กิจกรรมสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมองค์กร 

จัดกิจกรรมการสร้างการ
ร ับร ู ้และการมีส ่วนร่วม
องค์กรของพนักงานมีองค์
ความรู้เพิ่มขึ้น 

พนักงานเข้าร่วมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ไม่ใช้งบประมาณ 

กิจกรรมส่งเสริมธรรมาภิ
บาลและประชาสัมพันธ์
คุณธรรมจริยธรรม 

กิจกรรมส่งเสริมธรรมา 
ภิบาลและประชาสัมพันธ์
คุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้
นักศึกษาต่างชาติเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารมหาวิทยาลัย
ผ่านทางสื่อประชาสัมพนัธ์
ออนไลนภ์าษาต่างประเทศ 

นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

1,644,077 บาท 

โครงการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต 
โดยการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายภาคประชาชน
และองค์กรชุมชน 

1. สนับสนุนการเชื่อมโยง 
และพัฒนาเครือข่าย
ป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตภาคประชาชนระดับ
จังหวัด 
2. เสริมสร้างธรรมาภิบาล 
เครือข่ายองค์กรชุมชน 
เช่น สภาองค์กรขุมชน 
เครือข่ายสวัสดิการชุมชน 
เครือข่ายพัฒนาท่ีอยู่อาศัย 
สภาเด็กและเยาวชน
เครือข่ายประเด็นงานต่าง ๆ 
3. สนับสนุนการจดัตั้ง
และพัฒนาคณะทำงาน
ป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตภาคประชาชนระดับ
ตำบล 

องค์กรชุมชนและ
เครือข่ายภาคประชาชนมี
ความเข้มแข็งในการ 
ป้องกันและต่อต้าน 
การทุจริตในพื้นท่ีระดับ
ตำบล และจังหวัด 
ประกอบด้วย 
 (1) มีกลไกการมสี่วน
ร่วมของภาคประชาชน 
 (2) มีแผนปฏิบตัิการ
การป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตของภาค
ประชาชนท่ีสอดคล้องกับ
บริบทของพืน้ท่ี 

1,940,000 บาท สภาองค์กรชุมชมจังหวดั
เชียงราย 
(สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
องค์การมหาชน) 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
โครงการเฝ้าระวังการ
ทุจริตในพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงราย 

1. การประชุม
คณะกรรมการชมรม 
STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริต จังหวัด 
เชียงราย เพื่อวางแผน 
กำกับ ติดตาม และสรุปผล
การดำเนินโครงการสรา้ง
การมีส่วนร่วมเพื่อป้องกัน
และปราบปราม 
การทุจริต 
2. การอบรมเสริมสร้าง
ศักยภาพให้เป็นผู้
สังเกตการณ์ที่มีคณุภาพ 
3. การลงพื้นที่ติดตาม
โครงการตามบันทึกความ
ร่วมมือข้อตกลงคณุธรรม
ป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจดัจ้างของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัด
เชียงราย 
4. การลงพื้นที่ติดตาม/
เฝ้าระวังการทุจรติกรณีที่
ได้รับแจ้งข้อมูลเบาะแส
จากสมาชิกชมรม 
STRONG - จิตพอเพียง
ต้านทุจริต จังหวัด
เชยีงราย 

1. ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจใน
การเป็นผูส้ังเกตการณ์ที่ม ี
คุณภาพเพิ่มขึ้น ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
2. รายงานข้อสังเกตที่ได ้
จากการลงพื้นที่ท้ัง 16 
พื้นที ่
3. ประเด็นท่ีได้จากการ
ลงพื้นที่และแนวทาง 
ป้องกัน/แก้ไข ไม่น้อย
กว่า 4 ประเด็น 

268,850 บาท ชมรม STRONG - จิตพอเพียง
ต้านทุจริต จังหวัดเชียงราย 



21 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
โครงการอบรมสร้าง
เครือข่าย ชมรม 
STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริต ระดับตำบล 

จัดประชุมอบรมตัวแทน
ภาคประชาชนในเขตพื้นท่ี
อำเภอแม่สาย จำนวน 3 
ครั้ง เป้าหมาย 200 คน 

มเีรื่องจับตามองหรือแจ้ง
เบาะแส ไม่น้อยกว่า 1 
ประเด็นต่อ 1 พื้นที ่

132,950 บาท ชมรม STRONG - จิตพอเพียง
ต้านทุจริต อำเภอแมส่าย
จังหวัดเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดเชียงราย  

เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 1.3 : สัดส่วนของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐต่อหน่วยงานภาครัฐทั้งหมด 
                    (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. พัฒนาระบบงานและการ
บริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ
ภายในจังหวัด ให้เป็นไปตามหลัก   
ธรรมาภิบาล รวมทั้ง พัฒนาและ
เสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับ
เกณฑ์การประเมิน การเปิดเผย
ข้อมูลการป้องกันการทุจริต และ
การให้บริการสาธารณะผา่นทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงานให้มี
คุณภาพ ครบถ้วน สมบูรณ์ และ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด
เพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA 
ของจังหวัด 
2 . พ ัฒนาแนวทางพ ิ จารณา
กำหนดให้นำผลการประเมิน ITA 
เป ็นต ัวช ี ้ว ัดของผ ู ้บร ิหารและ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เพื่อให้เกิด
การกำก ับด ูแลหน ่วยงานให้
สามารถยกระดับผลการประเมิน 
ITA ได้ไมต่่ำกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 

โครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and 
Transparency 
Assessment: ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ (สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดเชียงราย) 

การจัดจ้างผู้ช่วยนักวิจัย
สนับสนุนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ร้อยละของหน่วยงาน
ภาครัฐท่ีเข้ารับการ
ประเมินในจังหวดั
สามารถดำเนินการ
ประเมินไดค้รบถ้วนทุก
ขั้นตอน ร้อยละ 100 
(145 หน่วยงาน) 

360,000 บาท สำน ักงาน ป .ป .ช . ประจำ
จังหวัดเชียงราย 

1. โครงการการฝึกอบรมเพิ่ม
ศักยภาพโครงการส่งเสรมิ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  
(Intergrity & 
Transparency 
Assessment : ITA) 

 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้กับ
บุคลากรภาครัฐ ส่วน
ภูมิภาค และองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พืน้ที่จังหวัดเชียงราย 
จำนวน 200 คน 

- 120,000 บาท สำนักงานจังหวัดเชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
๓. ส่งเสริมให้หน่วยงานภายใน
จังหวัดนำผลการประเมิน ITA ไป
ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้
สามารถตอบสนองการให้บริการ
ต่อประชาชน การเปิดเผยข้อมูล 
และการปอ้งกันการทุจริตใน
หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ
มากยิ่งขึ้น 

๔. ประชาสัมพันธ์การดำเนินการ
เกี่ยวกบัการประเมิน ITA เพือ่
สร้างการรับรู้ และความเข้าใจ
ให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายใน
จังหวัด 

การประเมินคณุธรรมและ
ความโปรง่ใสในการ
ดำเนินงานของอำเภอ  
(Amphoe ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

1. กรมการปกครอง
ร่วมกับสำนักงาน 
ป.ป.ช. ดำเนินการจัด
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้แก่อำเภอทุกอำเภอ
เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการเข้ารับการ
ประเมิน 
2. อำเภอดำเนินการ
สร้างการรับรู้ให้แก่ทุก
ภาคส่วนและร่วม
ขับเคลื่อนการทำงาน
ภายใต้ตัวชี้วัดด้าน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์กร 
3. ส่งเสริมให้
หน่วยงานระดับอำเภอ
เข้ารับการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์กรทุก
อำเภอในจังหวัด
เชียงราย 
 
 

จำนวน อำเภอ ที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
อำเภอ  (Amphoe ITA) 
ร้อยละ 100 

ไม่ใช้งบประมาณ ท ี ่ ทำการปกครองจ ั งหวัด
เ ช ี ย ง ร า ย  แ ล ะ ท ี ่ ท ำ ก า ร
ปกครองอำเภอทุกอำเภอ 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.   1. กิจกรรมเสริมสร้าง

คุณธรรมและความโปร่งใส 
มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามหลักธรร
มาภิบาล 
2. สถานศึกษาในสงักัดมี
การขับเคลื่อนและการนำ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ไปใช้ในการบูรณาการ
จัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาต่าง ๆ 

 

- 1. สนง.ศธจ.ชร.มีผลการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ผ่านเกณฑ์ 
(85 คะแนนขึ้นไป) 
2. ผลการขับเคลื่อน
สถานศึกษาในสังกัดให้มี
การนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปใช้ใน
การบูรณาการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา
ต่าง ๆ  

5,000 บาท สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย 

โครงการ  เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสำนกังาน
เขตพ้ืนที่ศึกษา 
 

- - รอจัดสรรงบประมาณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 
 

โครงการ  เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสำนกังาน
เขตพ้ืนที่ศึกษา 
 

- - รอจัดสรรงบประมาณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
 

1. กิจกรรมเสริมสรา้ง 
วัฒนธรรมสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา สุจรติ การ
เสวนา "เขตสุจรติ ไม่คดิ
คอร์รัปชัน" 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา จัดเสวนาเรื่อง 
"เขตสุจรติ ไม่คิดคอรร์ัป
ชัน"โดยมีผูเ้ข้าร่วมเสาวนา

ร้อยละ 85 ของบุคลากร
ในสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
เกิดความตระหนักรู้ใน
การป้องกันการทุจริต มี

8,000 บาท สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
คือบุคลากรภายใน
สำนักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ค่านิยมร่วมต้านทุจรติ มี
จิตสำนึกสาธารณะ และ
สามารถแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

2. กิจกรรมสร้างสื่อ
ประชาสมัพันธ์สร้างสรรค ์
เพื่อให้เข้าถึงได้ง่าย 
น่าสนใจ และกระตุ้นให้
ประชาชนรู้สึกร่วมเป็น
ส่วนหน่ึงในการต่อต้านการ
ทุจริต 
3. กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล ตามแนวทาง
ประมวลจริยธรรมของ
ข้าราชการ 

จัดหาสื่อประชาสมัพันธ์ 
ป้าย/ป๊อบอ๊ัฟ/ 

จำนวนรูปแบบ 
การประชาสัมพันธ์ 
ในด้านการต่อตา้นการ
ทุจริต เพื่อสร้างการรับรู ้
 
 
 
ร้อยละ 85 ของบุคลากร
ในสำนักงานเขตเกิด
ความตระหนักรู้ในการ
ประพฤติตนตามประมวล
จริยธรรมของข้าราชการ 

3,900 บาท 
 
 
 
 
 
 

14,100 บาท 

4. กิจกรรมสร้างจิตสำนึก
สาธารณะ จติอาสาพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรม ออกรณรงค์
สร้างจิตสำนึกสาธารณะ 
จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 
 

ร้อยละ 85 ของบุคลากร
ในสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาเกิดความ
ตระหนักรู้ในการ  
มีจิตสำนึกสาธารณะ 

21,000 บาท 

5. กิจกรรมการพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการเพื่อ
รองรับการประเมิน ITA 
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

-ประชุมชี้แจงและ
วิเคราะห ์

 -จัดเตรยีมข้อมูลและ
พัฒนาเว็บไซต ์

ค่าคะแนนเฉลี่ย 
การประเมิน ITA ของ
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา (ITA) ปี 
2566 มากกว่า 95 
คะแนน ขึ้นไป 

3,000 บาท 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
-ประชุมชี้แจงและ
วิเคราะห ์

-จัดเตรยีมข้อมลูและ
พัฒนาเว็บไซต ์
โครงการ  เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสำนกังาน
เขตพ้ืนที่ศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 สนับสนุน
การปลูกจติสำนึก
จริยธรรมและคณุธรรม
ของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 อบรม
เสรมิสร้างสมรรถนะ
บุคลากรสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาในการ
ต่อต้านการทุจริตและปลูก
จิตสำนึกสู่การเป็น
ข้าราชการที่ด ี
กิจกรรมที่ 3 พัฒนา
ความรู้ให้บุคลากรทุก
ระดับในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
กิจกรรมที่ 4 การปรับปรุง
และพัฒนาช่องทางการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน เตรียมรับการ

1) ประชุมจดัทำประกาศ
เจตจำนงป้องกันการทุจริต 
2) ประชุมเพื่อกำหนด
รูปแบบการดำเนินงาน
และสร้างความเข้าใจ 
3) จัดอบรมสนับสนุนการ
ปลูกจิตสำนึกจริยธรรม 
และคณุธรรมของสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา ในการ
ป้องกันการทุจริต 
4) จัดอบรมเสริมสร้าง
สมรรถนะบุคลากร
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ในการต่อต้าน
การทุจริตและปลูก
จิตสำนึกสู่การเป็น
ข้าราชการที่ด ี
5) จัดอบรมพัฒนาความรู้
ให้บุคลากรทุกระดับในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
6) เขียนโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล

ผลผลิต(Output) 
1) บุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 มี
จิตสำนึก และพฤติกรรม
ป้องกันการทุจริต   
  
2) บุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 ไดร้ับ
การเสริมสร้างสมรรถนะ
ในการต่อต้านการทุจริต 
และมีจติสำนึกสู่การเป็น
ข้าราชการที่ด ี
3) สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามผีลการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA) 
ออนไลน์ ปี 2566 อยู่ใน
ระดับ AA ร้อยละ 99 
ขึ้นไป 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
1) บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีจิตสำนึก 
และพฤติกรรมป้องกัน
การทุจริต        

125,000 บาท สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
ประเมินสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาออนไลน์ 
(ITA)ตามโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิ
บาล 
 
 
 

ในสถานศึกษา (เขตพื้นที่
การศึกษาสุจริต) 
7) ประชุมชี้แจงเพ่ือ
เตรียมการประเมิน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาออนไลน ์(ITA) ปี 
2566 ฝ่ายบรหิารและ
ผู้รับผดิชอบประเด็น
ตัวช้ีวัด 
8) ประชุมชี้แจงเพ่ือ
พัฒนา ปรับปรุงแก้ไข
ข้อมูลการประเมิน
คุณธรรม จรยิธรรม ธรร
มาภิบาลและความโปร่งใส 
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาออนไลน ์(ITA) ปี 
2566 ฝ่ายบริหารและ
ผู้รับผดิชอบประเด็น
ตัวช้ีวัด  
9) นำข้อมูล ข้ึนหน้า
เว็บไซต์ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาทุกประเด็น
ตัวช้ีวัด เพื่อรับการตรวจ
ประเมิน 

  2) บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีสมรรถนะ
ในการต่อต้านการทุจริต 
และมีจติสำนึกสู่การเป็น
ข้าราชการที่ด ี
  3) บุคลากรทางการ
ศึกษาสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA) 
ออนไลน์ ตามโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิ
บาลในสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (ITA) 
ออนไลน์ ปี 2566 ใน
ระดับดีขึ้น 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
การประเมินคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 
 

-  - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
บุคลากรภายในสำนักงาน
เ ขตพ ื ้ นท ี ่ ก า รศ ึ กษา
มัธยมศึกษาเชียงราย ให้
ม ีจ ิตสำน ึกท ี ่ ไม ่ทนต่อ
พฤติกรรมการทุจริตทุก
รูปแบบและรู้จักแยกแยะ
ถึงประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

- - จัดประชุมผู ้ม ีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอกเพื่อให้
เ ก ิ ด ก า ร ร ั บ ร ู ้ ถึ ง
กระบวนการทำงาน ซึ่ง
แสดงถึงความโปร่งใสใน
ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
ส ำ น ั ก ง า น เ ขต พ ื ้ นที่
การศึกษามัธยมศ ึกษา
เชียงราย  

- ได้รับค่าคะแนนผลการ
ประเมนผู ้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายในมากข้ึน 
- ได ้ร ับคะแนนผลการ
ป ร ะ เ ม ิ น  ITA Online 
ประจำปีงบ 2566 ใน
ภาพรวมสูงขึ้นไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 85 

25,000 บาท สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย 
 

กิจกรรมวเิคราะห์ความ
เสี่ยงในการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 

ตั้งคณะกรรมการประเมิน
ความเสีย่งการทุจรติ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 เพื่อวิเคราะห์ความ
เสี่ยง ถึงแหล่งที่มาของ
ความเสีย่ง และระดับ
ความเสีย่ง รวมถึง
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้นจาก
ความเสีย่ง 

หน่วยงานมีระดับความ
เสี่ยงต่อการทุจริตน้อยลง
หรือไมม่ีเลยในปีต่อๆไป 

2,500 บาท 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
กิจกรรมการประเมิน ITA 
ของสถานศึกษาในสังกัด 
 
 
 
 
 
 

1. ประชุมชี้แจงผู้บรหิาร 
สถานศึกษาและ
ผู้รับผิดชอบระดับโรงเรียน
ในการสร้างความตระหนัก
และการประเมิน ITA 
2.การประเมิน ITA ตาม
เกณฑ์การประเมิน 
3.ประชาสัมพันธผ์ลการ
ประเมิน ITA ของ
สถานศึกษา เพื่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

สถานศึกษาในสังกัดมผีล
การประเมิน ITA ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 88 

25,000 บาท 

กิจกรรมชี้แจงแนวปฏิบัติ
ท ี ่ ด ี ใ น ก า ร เ บ ิ ก จ ่ า ย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง
มหาวิทยาลัย 

จ ัดก ิจกรรมช ี ้ แจงแนว
ปฏิบัติที ่ดีในการเบิกจ่าย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง
มหาวิทยาลัยให้บุคลากรมี
ความเข้าใจแนวปฏิบัติที่ดี
ใ น ก า ร เ บ ิ ก จ ่ า ย
งบประมาณ และนโยบาย
การบริหารทางการเงินท่ีดี 

บุคลากรที่เกี ่ยวข้องเข้า
ชี ้แจงแนวทางนโยบาย
การบริหารทางการเงิน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ไม่ใช้งบประมาณ มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร ก ำ ห น ด
แนวทางหลักเกณฑ์การ
บริหารงบประมาณ 

จัดกิจกรรมการกำหนด
แนวทางหลักเกณฑ์การ
บร ิหารงบประมาณให้
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น
มหาวิทยาลัยมีความเข้าใจ
ในแนวทางการบร ิหาร
งบประมาณ 

มหาวิทยาลัยมีแนวทาง 
ห ล ั ก เ ก ณ ฑ ์ ก ำ ห น ด
ม า ต ร ก า ร บ ร ิ ห า ร
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
ก า ร เ ผ ย แ พ ร ่ ก า ร
ดำเนินงานการจัดซื้อจัด
จ้างหรือจัดหาพัสดุ 

ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ ์ ก า ร
เผยแพร่ รวมถึงการเข้าถึง
ข้อมูลของการจัดซื ้อจัด
จ ้ า ง ห ร ื อ จ ั ด ห า พ ั ส ดุ
มหาว ิทยาล ัย ได ้อย ่ าง
โปร่งใสและตรวจสอบได้  

การเปิดเผยข้อม ูลการ
จัดซื ้อจัดจ้างหรือจัดหา
พัสดุ 

ไม่ใช้งบประมาณ 

กิจกรรมกำกับและติดตาม
การประเมินคุณธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย
แม่ฟ้าหลวง 

จ ัดก ิจกรรมกำก ับและ
ต ิ ด ต า ม ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเน ินงานของ
องค์กร 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเน ินงาน  กำก ับและ
ต ิ ด ต าม กา รประ เ มิ น
ค ุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยแม่ฟ้า
หลวง 
2. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ดำเน ินงาน กำก ับและ
ต ิ ด ต ามกา รประ เ มิ น
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเน ินงานของ
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

ไม่ใช้งบประมาณ 

กิจกรรม การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย 
 
 
 

1. กำหนดมาตรการเพื่อ
ส่งเสริมคณุธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเชียงราย 
2. ประกาศเจตนารมณ์
นโยบาย No Gift Policy 
และสร้างวัฒนธรรม No 

1. จำนวนข้อร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจรติ
และประพฤติมิชอบ
ภายในมหาวิทยาลัย 
(ไม่พบข้อร้องเรียน) 

2. ร้อยละของการ
ดำเนินงานตาม
แผนการดำเนินงาน
ด้านการป้องกันและ

ไม่ใช้งบประมาณ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
 Gift Policy ภายใน

มหาวิทยาลยั ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. พัฒนาระบบงานและ
การปฏิบัติงาน/การ
ให้บริการของเจ้าหน้าท่ี
ของมหาวิทยาลัย 
4. ยกระดับธรรมาภิบาล 
และปรับกลไกการกำกับ
ดูแลมหาวิทยาลยั 
5. เปิดโอกาสใหผู้้มีส่วนได้
ส่วนเสยีภายนอกเขา้ไปมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลยั 
6. พัฒนาและปรับปรุง
การดำเนินการเปดิเผย
ข้อมูลสาธารณะของ
มหาวิทยาลยั 

ปราบปรามการทุจริต 
(ร้อยละ 100) 

3. ผลการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ของ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย ไม่น้อยกว่า 
8๕ คะแนน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดเชียงราย 

เป้าหมายที่ 2 : คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑ : จำนวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 จำนวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงร้อยละ 10 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2 : จำนวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน 
2.2.1 จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหนา้ที่ภาครัฐท่ีถูกช้ีมูลเรื่องวินัย (ทุจรติ) ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหนา้ที่ภาครัฐที่ถูกช้ีมูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ลดลงร้อยละ 10 
2.2.๒ จำนวนข้อร้องเรยีนเจ้าหนา้ที่ภาครัฐท่ีถูกช้ีมูลว่ากระทำการทุจริต ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีภาครฐัท่ีถูกช้ีมูลว่ากระทำการทจุริต ลดลงร้อยละ 10 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 : จำนวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ดำรงตำแหนง่ทางการเมืองลดลง ค่าเป้าหมาย : ปี 2566 จำนวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ลดลงร้อยละ 25 
 

ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

1. ขับเคลื่อนมาตรการและ
ข้อเสนอแนะเพื่อปอ้งกันการ
ทุจริตที่คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ โดยมีแผนการ
ขับเคลื่อนและกลไกกำกับ
ติดตามในระดับจังหวัด         
ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
2. จัดทำและพัฒนามาตรการ 
แนวทาง ขอ้เสนอแนะเพื่อ
ป้องกันการทุจริตในระดับ
จังหวัดจากข้อมูลสถิติเรื่อง
กล่าวหาร้องเรียน การวิเคราะห์ 
แนวโน้มสถานการณ์การทุจริต 
และข่าวสารที่เผยแพร่ต่อ
สาธารณะที่มีความเส่ียงต่อการ
กระทำทุจริต 

โครงการแกไ้ขปัญหาการ
ทุจริตในพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงราย 
 
 

1. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการร่วมกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อ
รับทราบข้อมลู ข้อเท็จจริง 
เกี่ยวกับปัญหาการทุจรติ
ในเขตพื้นท่ีจังหวัด
เชียงราย (จำนวน 2 ครั้ง) 
2. การลงพื้นที่เพ่ือ
รับทราบข้อมลู ข้อเท็จจริง 
เกี่ยวกับปัญหาการทุจรติ
ในเขตพื้นท่ีจังหวัด
เชียงราย (จำนวน 4 ครั้ง) 
 
 

ข้อเสนอแนะ หรือ
แนวทางในการแก้ไข
ปัญหาในระดับพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1 มาตรการ/
เรื่อง 

100,000  บาท สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำ
จังหวัดเชียงราย 
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ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

3. ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐ
ภายในจังหวัดจัดทำแผน
บริหารความเส่ียงการทุจริต 
เพื่อลดและปิดโอกาสการ
ทุจริต โดยเฉพาะในประเด็นที่
หน่วยงานมีสถิติเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเป็นจำนวนมาก 
รวมถึง มีความเส่ียงต่อการ
ทุจริตที่มีความเสียหายและ
ผลกระทบสูง 
4. ส่งเสริมและผลักดันให้
นักการเมืองและพรรค
การเมืองในจังหวัด แสดง
เจตจำนงในการต่อต้านการ
ทุจริตต่อสาธารณะ และนำไป
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
5. กำกบัดูแลการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของผู้
ดำรงตำแหน่งทางการเมืองใน
จังหวัด 
๖. กำกบั ติดตามใหห้น่วยงาน
ของรัฐภายในจังหวัด ทั้งส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. 2558 
๗. กำกบั ติดตาม ให้หน่วยงาน
ภาครัฐดำเนินการเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐเพื่อให้ประชาชน

โครงการต้านและลดทุจริต
ด้วยกลไกสหยุทธ์ เฉพาะ
กรณีพื้นที่เสี่ยงต่อการ
ทุจริต (STRONG: 
Together against 
Corruption – TaC) 
 
 
 

1. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
แนวทางต้านและลดการ
ทุจริตด้วยกลไก สหยุทธ์
กรณีพื้นที่เสี่ยงต่อการ
ทุจริต 
2. การประสานงานและ
ติดตามการดำเนินการตาม
แนวทางต้านและลดการ
ทุจริตด้วยกลไกสหยุทธ์ใน
ระดับพื้นท่ี 

ข้อตกลงต้านและลดการ
ทุจริตด้วยกลไกสหยุทธ์
ตามประเด็นกรณีพื้นที่
เสี่ยงต่อการทุจริตที่จดัทำ
แล้วเสร็จระดับจังหวดั 

50,000  บาท 

กิจกรรมการติดตามการ
ดำเนินการตามมาตรการ
ป้องกันการทุจริตที่
คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ 
 

1. มาตรการป้องกันการ
ทุจริตในการเรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์
ตอบแทน เพื่อโอกาสใน
การเข้าเรียนใน
สถานศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. มาตรการป้องกันการ
ทุจริต กรณีโครงการ
อาหารกลางวันและอาหาร
เสรมิ (นม) โรงเรยีน 
 
 
 

ข้อเสนอแนะจากการ
กำกับ ติดตามตาม
มาตรการป้องกันการ
ทุจริตที่คณะรัฐมนตรมีี
มติเห็นชอบ เพื่อจัดทำ
มาตรการ/ความเห็นเพื่อ
เสนอแนะต่อ
คณะรัฐมนตรีในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

สามารถเข้าถึงข้อมูล และให้
สิทธิประชาชนในการ
ตรวจสอบการทำงานของรัฐ
เพื่อลดโอกาสทจุริต ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสาร
ของทางราชการ พ.ศ. 2540 
๘. เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
สร้างการรับรู้และความเข้าใจ
ให้กับทุกภาคส่วนภายใน
จังหวัด เกีย่วกบัขั้นตอนและ
ระยะเวลาการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ คู่มือสำหรับ
ประชาชน ระเบยีบกฎหมายที่
เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนบทลงโทษ
ตามกฎหมาย กรณีการใหห้รือ
เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด 
๙. ประสานความรว่มมือและ
บูรณาการการทำงานระหว่าง
หน่วยงานที่เกีย่วข้องกับ
กระบวนการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภายใน
จังหวัด เพื่อลดคดีทุจริตอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

3. มาตรการป้องกันการ
ทุจริตเกี่ยวกับการใช้
ประโยชน์ในท่ีดินของรัฐ
โดยมิชอบ กรณีปัญหาการ
บุกรุกและการใช้ประโยชน์
ในที่ดินป่าไม ้
4. มาตรการป้องกันการ
ทุจริตเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการอุทยานแห่งชาต ิ

โครงการขับเคลื่อนค่า
คะแนนดัชนีการรับรู้การ
ทุจริต (Corruption  
Perceptions Index : 
CPI) ของประเทศไทยสู่
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ
(กิจกรรมการสมัมนาเพื่อ
ขับเคลื่อนการประเมิน 
ความเสีย่งการทุจรติเชิง
นโยบายในการดำเนินงาน
โครงการขนาดใหญ่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566) 
 
 
 

กำกับ ติดตาม และ 
ตรวจสอบการดำเนิน 
โครงการตามเกณฑ์ช้ีวัด 
ความเสีย่งการทุจรติเชิง 
นโยบายในการดำเนิน 
โครงการขนาดใหญ ่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  
2566 
 

- 911,549 บาท 
(งบประมาณภาพรวม 

 16 จังหวัด) 

สำนักงาน ป.ป.ท. 
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ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริมความ
โปร่งใสในการก่อสร้าง
ภาครัฐ (CoST) 
 

1 การประชุมช้ีแจงและ
ซักซ้อมทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำเนิน
โครงการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ผ่านระบบออนไลน์ 
Google Meet 
1.2 ลงพื้นที่ติดตาม
ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงานโครงการ
ส่งเสริมความโปร่งใสใน
การก่อสร้างภาครัฐ 
(CoST) จำนวน 2 แห่ง 

1. ผู้เข้ารับการอบรม
ได้รับความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำเนิน
โครงการ CoST 
2. หน่วยงานจะต้อง
เปิดเผยข้อมูลตลอด
ระยะเวลาของโครงการ
ก่อสร้าง ตั้งแต่
กระบวนการจดัทำและ
นำเสนอโครงการ การ
เตรียมความพร้อม
โครงการ การจัดซื้อจดั
จ้าง ช่วงการดำเนินการ
โครงการ และหลังจาก
เสร็จสิ้นโครงการ 

เงินนอกงบประมาณ 
ฝากคลัง 

(เงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษี
ท้องถิ่น ร้อยละ 10) 
วงเงิน 15,080 บาท 

สำนักงานคลังจังหวัด
เชียงราย 

การประชุมช้ีแจงเกณฑ์
การประเมินการ
ปฏิบัติงานด้านบญัชีของ
ส่วนราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประชุม Onsite หน่วยงานผู้เบิกสามารถ
จัดทำเกณฑ์ประเมิน
บัญชี ในระบบ GAQA 
ได้อย่างครบถ้วน 

ไม่ใช้งบประมาณ 

โครงการฝึกอบรมเทคนิค
ที่จำเป็นสำหรับนักพัสดุ
มือใหม่ในการปฏิบตัิงาน
ด้านจัดซื้อจดัจ้าง และการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ 
ของจังหวัดเชียงราย 

1. บรรยาย อธิบาย สาธิต 
และแลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
และตอบข้อซักถาม 
2. ฝึกอบรมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกสโ์ปรแกรม 
Microsoft Team 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
มีความรู้ความเข้าใจใน
เนื้อหาท่ีไดร้ับการ
ฝึกอบรมเพิ่มมากข้ึน 
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถนำความรู้จาก
การฝึกอบรมที่ไดร้ับไป

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ให้ความสำคญัในการเข้า
ร่วมการฝึกอบรม 

โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การใช้จ่ายงบประมาณ
ภาครัฐของจังหวัด
เชียงราย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
1.1 การติดตามเร่งรดัการ
ใช้จ่ายรายจ่ายงบลงทุน 
1.2 จดัฝึกอบรม/ประชุม
ช้ีแจงเพื่อเสริมสร้างความรู้
และพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการเงินการ
คลังภาครัฐ ให้กับส่วน
ราชการผูเ้บิกเงินในจังหวัด
เชียงราย 

1. Mobile/Visit ลงพื้นที่
ติดตามการดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง และการก่อ
หนี้ผูกพันและการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ 
2. การประชุมตดิตาม
เร่งรัด 
3. จัดฝึกอบรม/ประชุม
ช้ีแจงเพื่อเสริมสร้าง
ความรู้มและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรดา้น
การเงินการคลังภาครัฐ 

1. ร้อยละของการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ
ภาพรวมของจังหวัด
เชียงราย ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
2. ร้อยละความพึงพอใจ
ต่อการเข้ารับการ
ฝึกอบรม/ประชุม/
สัมมนา การปฏิบตัิงาน
ด้านจัดซื้อจดัจ้าง และ
ด้านการเบิกจ่ายจากคลัง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

เงินนอกงบประมาณ 
ฝากคลัง 

(เงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษี
ท้องถิ่น ร้อยละ 10) 
วงเงิน 70,650 บาท 

โครงการฝึกอบรม
หลักสตูรระบบการ
คำนวณราคากลางงาน
ก่อสร้างของทางราชการ
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์สำหรับ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน
หน่วยงานของรัฐในส่วน
ภูมิภาค แบบออนไลน ์

บรรยายในรูปแบบ 
Online 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความพึงพอใจในการ
ฝึกอบรม มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการใช้งาน
ระบบคำนวณราคากลาง
งานก่อสร้างของทาง
ราชการด้วย

4,170 บาท 
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ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

อิเล็กทรอนิกส์อยา่ง
ถูกต้อง 

โครงการฝึกอบรม
หลักสตูรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจดัซื้อจัด
จ้างด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government 
Procurement : e-GP) 
สำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงาน
ของรัฐในส่วนภูมิภาคแบบ
ออนไลน ์

บรรยายในรูปแบบ 
Online 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมส่วน
ภูมิภาคมีความพึงพอใจ
ในการจัดอบรม มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ใช้งานในระบบ e-GP 
รวมถึงวิธีการจัดซื้อจดั
จ้างด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ที่ปรับปรุง
ใหม่ได้อย่างถูกต้อง 

8,340 บาท 

โครงการประชุมชี้แจงมอบ
นโยบายให้กับบุคลากร
เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติใน
การดำเนินงาน 
 

จัดโครงการประชุมช้ีแจง
มอบนโยบายให้กับ
บุคลากรเพื่อใช้เป็นแนว
ปฏิบัติในการดำเนินงาน
เพื่อให้บุคลากรมีความ
เข้าใจกฎ ระเบียบ ในการ
ดำเนินงานให้ถูกต้องตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ช่องทางในการสื่อสาร
ระหว่างผู้บริหาร และ
บุคลากร 

ไม่ใช้งบประมาณ  มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

กิจกรรมชี้แจงการ
ปฏิบัติงานด้วยระบบ
งบประมาณ และการ
พัฒนาบุคลากรเพื่อการ
ป้องกันการทุจริต 

จัดกิจกรรมช้ีแจงการ
ปฏิบัติงานด้วยระบบ
งบประมาณการเบิกจ่าย 
และการพัฒนาบคุลากร
เพื่อการป้องกันการทุจริต 
 

มรีะเบยีบด้านการ
เบิกจ่าย ถูกต้อง และ
ปฏิบัติตามระเบียบ
ถูกต้อง 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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ลักษณะสำคัญของ
งาน 

โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

กิจกรรมส่งเสริมความรู้
ด้านระเบียบพัสดุ และ
แนวทางการเบิกจ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิความรู้
ด้านระเบียบพัสดุ และ
แนวทางการเบิกจ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 

การดำเนินงานตาม
ระเบียบพสัดุ กฎหมาย 
และระเบียบของ
มหาวิทยาลยั 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 


